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CONTINÚAN LAS NEGOCIACIONES EN 
MAJADAHONDUM 

PLAN CONCILIUM Y JUBILACIÓN ANTICIPATUM SON 
DOS NUEVOS INTENTOS DE ACUERDO ENTRE LOS 
REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES Y EL 

CONCEJAL DE RECURSOS HUMANOS 

 
 

CRECE LA PREOCUPACIÓN EN EL 
COMITÉ DE SALUD LABORAL POR 
EL USO INDISCRIMINADO DE UN 

NUEVO FÁRMACO 
La adquisición de un nuevo fármaco, el KELEDÉN”, por un 
número significativo de emplead@s de Majadahondum, 
levanta las alarmas entre los responsables del 
Ayuntamientum. Se sospecha que el uso de este producto 
puede acarrear efectos colaterales y algún tipo de adicción 
a la felicidad. 
Las pastillas en cuestión se obtienen en el mercado negro, 
vía WEB. 
Por otra parte, los responsables del Tebeum han realizado 
un pedido de 100 cajas para distribuirlos entre los 
colaboradores de la revista.  
 

KELEDEN, pese a su carácter de fármaco 
no será subvencionado por la Comisión 

Paritaria como “ayudas médicas”. 

RECORDAMOS QUE EL USO DE DROGAS NO ES LA SOLUCIÓN 

Los acuerdos supondrían un avance significativo en las condiciones 
sociolaborales  de los trabajadores, que no todo es dinero, lo que 
reportará beneficios a tod@s aquell@s que tengan que conciliar su 
vida laboral y familiar o simplemente quieran “retirarse a tiempo”. 
Como siempre, hay mal pensantes. Hay quien opina que los acuerdos serán posibles ante el deseo por 
parte del responsable de Recursos Humanos de dejar de ver a algunos de los miembros del Comiteum y 
Juntum de Personal lo antes posible. “Que tengan hijos o que se jubilen”. 
Ante el rumor, los representantes de los trabajadores se están pensando las distintas posibilidades: 
tomar KELEDÉN y retirarse a tiempo para tener hij@s. 
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¡OTRA VEZ EL PLENUM EN LA PALESTRA! 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   Plano de carreteras para los acuerdos con los  
     Trabajadores que tienen que ir a Plenum  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
FELICES VACACIONES DE SEMANA SANTA A TOD@S 

(pese a quien pese) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Se termina la legislatura, y como de 
costumbre, hasta el último minuto no se 
hacen las cosas. 
Queda pendiente la aprobación en Plenum 
de la subida salarial de 2007, que no sólo 
es el 2% sobre las tablas del 2006, 
todavía queda pendiente la actualización de 
los acuerdos alcanzados. 
TBO ha descifrado el enigma del retraso 
en algunos temas que se tienen que llevar 
al Plenum: No dan con el camino más corto, 
siempre se lían con tanta autopista. 

DESMENTIDO  
Ante los rumores de que el TBO de 
Majadahondum pertenece al grupo PRISA, la 
dirección (¿?), quiere dejar claro que: 
 

- TBO Majadahondum no pertenece al 
mencionado grupo (¡ ya nos gustaría!). 

- Nos gusta la libertad de prensa, la 
democracia, la diversidad de opiniones y 
por supuesto, no boicoteamos a quien no 
dice lo que queremos. 

- Por último, nuestro apoyo a los 
trabajadores/as del mencionado grupo a 
quienes animamos a seguir con su trabajo 
en la búsqueda de la noticia y la verdad. Algunas decisiones son “pa no mirar” 



 
T.B.O.  

MAJADAHONDUM 
 

 

Entrevista exclusiva con la delegación de 
Planeta Tierra durante su visita a 

Majadahondum 
El pasado mes de Marzo, una delegación de Planeta Tierra visitó Majadahondum y conseguimos 
entrevistarles. Esta delegación estaba compuesta por el Lince Ibérico, La Cigüeña, El Oso y el Madroño, 
Pez Espada y la Nutria, entre otros. 
Este es el extracto de la entrevista. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

¿Cuál es el motivo de su visita a Majadahondum? 
Distintos representantes del Planeta Tierra estamos realizando una gira planetaria con el 
objeto de sensibilizar al humano insensible sobre la situación que vive el planeta y el destino 
que nos espera de seguir por estos derroteros. 
¿Cómo definen, en pocas palabras, la situación del planeta? 
Dramática, sabemos que el Tebeum es una revista de humor, pero desgraciadamente este 
tema es muy serio. Planeta Tierra está sometido a una presión por parte de los humanos que 
hace imposible ver un futuro halagüeño.  
¿Qué aspectos nos deberían preocupar más en estos momentos? 
La desaparición de bosques y selvas, el avance de la desertización, la desaparición de 
multitud de especies animales y vegetales anualmente, el incremento de gases y 
contaminación, el cambio climático, son la antesala de la destrucción en un futuro no muy 
lejano, salvo que pongamos remedio ya. Desgraciadamente, incluso algunos de los miembros 
de esta comisión desaparecerán en breve del planeta. 

 
 ¿Los humanos podemos poner remedio a esta situación? 
Los humanos son los únicos responsables de esta situación y 
son ellos los únicos que con cambios urgentes y drásticos en 
su actitud hacia Planeta Tierra pueden detener este proceso 
que comienza a ser irreversible. 
¿Cuáles serian las medidas más urgentes para evitar este 
proceso? 
Para empezar, una mentalidad de que el Planeta corre un 
peligro real. Esto se traduce en planes globales en la 
reducción de emisiones contaminantes, utilización de 
energías alternativas, protección de las grandes zonas 
verdes del planeta, un uso racional y limitado de lo que el 
Planeta Tierra nos ofrece, etc., etc., son aspectos básicos 
para empezar. 

¿Y desde Majadahondum podemos hacer algo? 
Desde cualquier parte del Planeta, por pequeña que sea, se puede 
hacer mucho. Limitar las políticas basadas en el ladrillo,  políticas 
eficaces y verdaderas de reciclaje, limitación del transporte privado a 
favor del colectivo, regulación de energías alternativas, cuidado y 
mantenimiento de zonas verdes protegidas....todo esto son granitos 
que juntos hacen montaña. 
Bueno, les agradecemos el tiempo que nos han dedicado y les 
deseamos la mejor de las suertes en su gira. 
 
Nos despedimos y mientras lo hacemos nos mueve un 
extraño sentimiento, el de que quizás no les volvamos 
a ver nunca. 
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ANUNCIOS BREVES 

 

 

 
  

EDITORIAL 
(Tenia que haber sido publicado hace años, pero por problemas con la nueva aplicación informática lo hacemos 

ahora) 
 
El TBO de Majadahondum surge como necesidad de ofrecer a los empleados y empleadas municipales una visión con cierto grado de 
humor, de lo que día a día acontece en este Ayuntamientum y a sus emplesd@s . 
El humor y la risa se están perfilando como excelentes herramientas para mejorar el clima laboral en cualquier empresa. Algunas 
de ellas han comprobado los importantes beneficios del humor en el trabajo. Atrae y retiene recursos humanos valiosos, potencia 
la salud, fortalece la motivación, estimula la innovación, optimiza la comunicación interna, cohesiona los equipos de trabajo, 
fortalece las relaciones y crea un entorno más agradable y humano para trabajar. 
Desde esta perspectiva, nuestro pequeño grano de arena, pese a los que puedan pensar en ciertos temores y mitos que sólo ven el 
puesto de trabajo como un espacio de “seriedad”. En contrapartida, los estudios más recientes en esta materia vienen a 
demostrar los numeroso beneficios del humor en el trabajo, desde la reducción del estrés hasta la mejora de la comunicación. 
Somos conscientes que esta línea no coincide con la de estos tiempos en general (parece que el patio no está para muchas bromas 
y hay quien se empeña en amargar el día a día como sea). 
Nosotros por nuestra parte R que R. Mensualmente seguiremos intentando generar alguna risa/sonrisa, que como todo el mundo 
sabe, sirve para ejercitar músculos que ni conocemos, ventilar nuestros pulmones y alargar nuestra vida en unos minutos. Y de no 
ser así, por lo menos, lo que tengamos que vivir que sea entre sonrisas y no sólo entre lágrimas (suena a película). 
Lo dicho, pese a quien pese, seguid sonriendo que merece la pena. 
 
Mas información en la WEB: pedagogía del humor. 

“TODO VOTO”. CAMPAÑAS ELECTORALES 
Empresa con amplia experiencia se ofrece para diseñar folletos, 
panfletos y todo lo referente a las campañas electorales de Mayo. 
También se hacen sondeos de opinión a la carta. Se garantizan 
resultados de “mayoría”. Para resultados de “mayoría absoluta” 
consultar precios. 
Contactar: C/ Milagritos, s/n 

MENTIROSOS S.L. 
Empresa con amplia experiencia en la creación de mentiras, rumores y 
verdades a medias, con años de experiencia y acreditación en los 
resultados. Repetimos la mentira hasta que se la crea todo el mundo. 
Nuestro lema: Insistir, insistir, insistir. 
Precios a convenir según el calado de la falsedad. 
Información: C/ Pinocho, s/n (esquina C/ Cuentos de Ayer y de Hoy) 

ESCUELA DE F.P. “ROSARITO” 
Abierto plazo de inscripción para el curso de SOLDADURA, la que más dura. 
Aprende a soldar con los mejores profesionales del sector y realiza las 
prácticas en las mejores empresas de la metalurgia. Se garantiza la 
incorporación al mundo laboral a nada que se aprenda un poquito. 
Información: C/ El plomo o en la WEB  TODOCHISPAS.COM 

PRECIOS RAZONABLES 


